
 

 

 

 

 

                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

岡山県立岡山御津高等学校「生徒育成目標」 
・産業社会と人間での地域人材の活動 

・事業所等での長期インターンシップ活動 

・地元小学校での学習支援 

・地域課題発見解決学習によるまちづくり 

  地域資源を活動した地域ブランドづくりや 

  地域防災マップ作成等 

・地域行事への参加 

  みつ健康マラソン、みつ健康フェスタ、秋まつり in みつ、

御津公民館まつり等ボランティア活動  

・学校周辺環境整備 

社会貢献活動での清掃活動・花壇整備等 

・公開講座による学校資源活用 

・地域の方と生徒代表の対話集会 

 

地域学校協働本部（案）  

 

 

 

 

 

        

 

新しい学科の目標 

・上級学校の進学に対応した学習内容の定着を図る 

・地域との交流や地域資源の活用を通して職業観や勤労観を育成する学習内容の

充実を図る。 

 

 

身につけさせたい資質・能力 

確かな学力     ヒューマンスキル     健全なマインド     編集力 

2021 年 4 月 キャリアデザイン科へ 

 

 

ルネス学（総合的な探究の時間） 

 

 

 

テーマ：「地域に出て、地域に学ぶ」 

 

課題発見解決学習の

基礎を学ぶ 

身近なテーマに 

よる課題発見解決 

地域課題をテーマに 

課題発見解決学習 「産業社会と人間（学校設定科目）」 

高校卒業後の進路や自分自身について考える授業 

「各教科・科目」 

・全ての生徒が授業へ参加 

授業内容の理解及び習得・活用できるよう支援 

・基礎学力の定着を図る学習（認知機能トレーニング） 

・モジュール学習（国・数・英） 

 

「ソーシャルスキルトレーニング」 

対人関係の形成に必要なコミュニケーション能力の育成 

事業所等での長期インターンシップ（長期職場体験学習） 

農業系・商業系・福祉系の３分野の科目が選択でき、複数 

の事業所等での体験学習を通して自己適性を認識する。 

学校運営協議会   

 
 

学校評価アンケート 

学校の教育活動 
学校運営の基本方針の作成 

 

学校運営に 

関する意見 

学校運営の基本方針の承認 

個々の進路に応じた学習活動 

・岡山・建部医療専門学校との連携 

・地元小学校での学習支援（ジュニアティーチャー） 

高校生アカデミックインターンシップ 

大学の研究活動等の体験 
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保護者 

 

御津公民館 

小学校 

中学校 

認定こども園 

保育園 

町内会長 

民生委員 

企業（御津工

業団地等） 

岡山北

商工会 

地域の 

青少年 

成人 

高齢者 

  

地域コーディネータ  

（地域学校協働活動推進員） 

 
連携・協働 

次世代 

Missin 

地域と共創する魅力ある学校づくり 

生徒に夢を持たせる・夢を実現させる力の育成 

将来の社会や人生を見据えた人材育成 

岡山市 

北区役所 

御津支所 

学校と地域の直面する課題・地域が求める人材・育てたい若者像の共有 

保護者・地域住民・学校関係者が、学校運営に関する諸事項に対する協議を行う 

学校・生徒・保護者・地域が各取組を充実、展開する 

学校と地域で共通の目標・ビジョンを持つ 

学校運営の 

評価・改善 

サイクル 


